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 « Travailler dans un contexte interculturel : 

La solidarité internationale au défi de la prise en compte des différences de représentations et de pratiques »

12 et 13 novembre 2009 

Programme et modalités d’inscription 
(1er octobre 2009 – Pôle d’appui – Clémence Pajot (
Les métiers de la solidarité internationale véhiculent implicitement des concepts et des valeurs –développement, justice, droit, santé, bien-être, égalité, etc. – qui varient considérablement d’une culture à l’autre. Beaucoup de professionnels ont fait l’expérience que nombre d’impasses ou d’échecs de projets de développement sont dus à la complexité des comportements et des perceptions des populations concernées. 
L’incompréhension devant des pratiques différentes, la difficulté à prendre en compte des représentations qui nous sont étrangères, la dimension éthique de la remise du « culturel » dans la relation, pèsent sur les projets de solidarité internationale, vis-à-vis aussi bien des populations-cibles que des personnes-ressources ou des partenaires.
La réflexion autour des enjeux éthiques et pragmatiques de l’interculturalité est aujourd’hui l’un des axes forts et incontournables d’une nouvelle politique d’aide. Au cours de cette formation, Coordination SUD propose aux professionnels de la solidarité internationale de développer cette posture de curiosité, questionnement et sensibilité, permettant des échanges fructueux en milieu interculturel, dans une optique de véritable coopération au développement.

Objectifs pédagogiques de la formation
A l’issue de la session, les participants auront été formés à :
· un cadre d’analyse des relations interculturelles
· une démarche de questionnement systématique concernant les représentations et les pratiques de partenaires de culture différentes (tradition, temps, religion, santé, argent, travail, etc.) 
· une méthodologie d’identification et de prise en compte de la différence culturelle dans les programmes d’urgence et de développement ; 
Public cible :
Cette session s’adresse aux salarié-e-s et aux bénévoles d’ONG, chargés de programme et/ou responsables de partenariats avec des organisations du Sud.
Pour des raisons logistiques, le nombre de participants à la formation est limité à 14 personnes, idéalement pas plus de 2 personnes par association, pour favoriser la richesse et la diversité des échanges.
Les formations proposées par Coordination SUD s’inscrivent dans le champ de la formation professionnelle continue. 

Méthode et outils pédagogiques

La formation sera animée par Michel Sauquet, auteur de l’ouvrage « L’intelligence de l’autre – prendre en compte les différences de cultures dans un monde à gérer en commun » enseignant à Sciences Po et directeur d’ l’IRG, et Magali Bouchon, anthropologue, chargée du projet « Accès aux Soins et Déterminants Socio-Culturels » chez Médecins du Monde. 
Tous deux s’appuieront sur les résultats de leurs travaux de recherches, leurs expériences et les connaissances qu’ils ont développées tout au long de leur vie professionnelle, dans des contextes culturels variés.  

Méthode pédagogique :
· Echanges d’expérience

· Apports théoriques

· Présentation de cas concrets
Programme indicatif de la formation

1. Identification des problèmes qui se posent aux participants, au travers d’un échange d’expérience : difficultés rencontrées et stratégies d’adaptation aux problèmes ;
2. Réflexion sur le contexte international actuel : multiculturalisme – culturalisme, universalisme – relativisme 

3. Présentation de grilles de lecture et d’identification des déterminants socio-culturels qui conditionnent les manières d’être et de travailler de l’autre ; débat.
a. L’exemple de la santé : le cas d’une grille des déterminants socio-culturels de l’accès aux soins de MDM
b. Autres exemple construits par les participants en fonction de leurs expériences propres
4. Discussion critique sur l’intérêt de ces méthodes.
Lieu et horaires

La formation se déroulera :
jeudi 12 novembre de 10h à 18h à la maison des associations du Xème arrondissement de Paris, 206 quai de Valmy (Métro Jaurès)

vendredi 13 novembre de 9h30 à 17h30 à Coordination SUD, 14 passage Dubail (métro gare de l’Est) dans le Xème arrondissement.
Modalités de validation des inscriptions

Les demandes d’inscription doivent être adressées à Clémence Pajot à Coordination SUD en utilisant le bulletin ci-joint, accompagné d’un chèque ou d’un virement bancaire. Seule la réception du règlement valide la demande d’inscription à la session.

Les demandes d’inscription doivent parvenir à Coordination SUD avant le 22 octobre 2009.

Afin de mieux connaitre l’expérience de l’interculturalité et les questionnements des stagiaires, ceux-ci recevront au moment de leur inscription un questionnaire complémentaire.

Coordination SUD se réserve le droit d’annuler la formation si un minimum de 8 inscriptions n’est pas atteint. 

Tarifs
Associations membres de Coordination SUD : 160 euros par participant.

Associations non-membres de Coordination SUD : 240 euros par participant.

Un reçu sera délivré après encaissement du chèque. Une attestation de présence sera remise à l’issue de la formation. Une convention de formation pourra être établie sur demande de l’ONG. Le repas de midi sera pris à l’extérieur et sera à la charge des participants. 
Contact 

Pour toute information complémentaire contactez Clémence Pajot : pajot@coordinationsud.org. Ligne directe : 01 44 72 84 52. 
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Informations générales sur l’ONG
Nom de l’ONG : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Adresse : …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Tél : …………………………………………..
Mel général : …………………………………………………………………
Membre de Coordination SUD : OUI / NON

Date de création de l’ONG : ……………………
Budget de l’ONG en 2008 :   ........………….€
Nombre de :    
Salariés : ……………
Bénévoles : ……………
Expatriés : ………………….
Secteurs d’intervention : ………………………………………………………………………………………………………………………………
Pays d’intervention : ………………………………………………………………………………………………………………………………………
Informations sur le(s) participant-e(s) 

Je confirme la participation à la formation programmée les 12 et 13 novembre  2009 sur le thème : « Travailler dans un contexte interculturel - La solidarité internationale au défi de la prise en compte des différences de représentations et de pratiques »
Nom du ou des participant-e(s) :
Mel direct :


Fonction dans l’association :
………………………………………              ………………………………………             …………………………………………………………
………………………………………              ………………………………………             …………………………………………………………
Quelles sont vos attentes de la formation ? 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

⁭ Vous trouverez ci joint un chèque pour le règlement de la formation 
⁭ Un virement bancaire a été effectué sur le compte de Coordination SUD le (date) : ………/…………/………

« J’ai pris connaissance des objectifs de la session, du public cible et des modalités de validation des inscriptions » 
Nom prénom, fonction et signature :

Modalités d’accès aux formations de Coordination SUD

Les formations organisées Coordination SUD sont réservées aux ONG membres du collectif Coordination SUD. Les ONG françaises non-membres de Coordination SUD peuvent participer aux sessions de formation à des conditions tarifaires particulières. Coût de la formation :

- ONG membres  (à jour de leur cotisation pour l’année en cours) : 160 €/participant
- ONG françaises non-membres de Coordination SUD : 240 €/participant
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